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ACTA No. 001

REUNION DE FORMACION EN TRABAJO EN ALTURAS 2022

CIUDAD Y FECHA: : HORA INICIO: HORA FIN:

CARTAGO, 1 DE ABRIL DE 2022 09:03 ‘

LUGAR Y/O ENLACE: REGIONAL VALLE CENTRO DE

SALA DE INSTRUCTORES TECNOLOGIAS
AGROINDUSTRIALES

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. INVENTARIO DE EQUIPOS DE ALTURAS Y HOJAS DE VIDA DE ESTOS

2 ALISTAMIENTO DE INSUMOS PEDAGOGICOS CONSIDERANDO LOS
LINEAMIENTOS ACTUALES

3. ROLES DE TRABAJO EN ALTURAS

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Determinar en las acciones en cuanto formacion en trabajo de altura considerando la
normatividad vigente.

DESARROLLO DE LA REUNION

En la sala de instructores se reunieron el

1. INVENTARIO DE EQUIPOS DE ALTURAS y HOJAS DE VIDA DE ESTOS.
Los instructores de trabajo en alturas solicitan 24 horas que se tomaran
como horas de alistamientos para el inventario y abrir hojas de vida de los
equipos de alturas.
Juan Carlos Moreno solicitara informacién de los equipos de trabajo en
alturas que se encuentren en el almaceén para solicitarlos.

2. ALISTAMIENTO DE INSUMOS PEDAGOGICOS CONSIDERANDO LOS
LINEAMIENTOS ACTUALES
Con respecto al alistamiento de insumos, se deben ajustar las guias de
aprendizaje y material de apoyo teniendo en cuenta el marco normativo la
resolucion 1409 del 2012, y la resolucién 4272 del 2021 sobre roles y
responsabilidades y duracion de la formacion.

3. ROLES DE TRABAJO EN ALTURAS
Los roles estarian como supervisor quedo el Coordinador Tito Fernel
Bermudez Botello. Los coordinadores en trabajo altura los instructores Fredy
Antonio Cruz Hernandez y Edher Daniel Mayoral y de entrenadores los
instructores Fredy Antonio Cruz Hernandez y Edher Daniel Mayoral de
acuerdo con la resolucion 1178 de 2017 y la resolucién 4272 del 2021.
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CONCLUSIONES

El equipo de instructores de trabajo en alturas se reunié para programar las
actividades a realizar y roles del personal en el afio 2022.

COMPROMISOS
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
Inventario y abrir hojas de vida de los Instructores Mayo 2022

materiales de trabajo en alturas

Verificar los equipos y materiales de Coordinacion | Abril 2021
trabajo en alturas en el almacén. Apoyo del
grupo

administrativo
AN

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una
reunién virtual o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual.
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